
Michauk, Markus
Großpostwitz
Hauptamtsleiter
Bürgermeisterkandidat

Symmank, Steffen
Großpostwitz
Kaufmann

Lehmann, Frank
Eulowitz
Bürgermeister

Becker, Rebekka
Ebendörfel 
B.A. Agrarmanagement

Berndt, Oliver
Ebendörfel
Getreidehändler

Die „Offene Liste Großpostwitz - OLG“ 
tritt am 26. Mai 2019 zur Gemeinderats- 
und Bürgermeisterwahl in Großpostwitz an.

Gössel, Martin
Großpostwitz  
Entwicklungsingenieur

Freund, Simone
Eulowitz
Erzieherin

Haunschild, Silvio
Cosul
Selbständiger

Kubitz, Frank
Rascha
Busfahrer

Am 6. April 2019 hatten wir am NETTO in Großpostwitz die Gele-
genheit, mit vielen ins Gespräch zu kommen. Wir bedanken uns 
bei allen, die an unserem Stand Halt machten und sich ernsthaft 
mit der Zukunft unserer Gemeinde befassten. 
Es war ein wunderschöner, sonniger, Tag und er brachte uns 
einige Erkenntnisse:
-  Die Menschen begrüßen es, dass es wieder Leute in den  

meisten Ortsteilen unserer Gemeinde gibt, die sich für ihre 
Belange einsetzen wollen.

-  Das Interesse an Kommunalpolitik ist tatsächlich da und  
zwar in allen Altersklassen.

-  Es wurde viel gefragt – sehr oft auch, was uns ausmacht.
Deshalb wollen wir es hier nochmals zusammenfassen:

Die Menschen in unserer Gemeinde begegnet sich in den Ver-
einen, der Feuerwehr, den Kirchen, im Kindergarten, in der 
Schule, bei den Dienstleistern und Versorgern vor Ort. 
Wir treten dafür in, dieses Gemeindeleben zu fördern und wol-
len Wege suchen, die nächste Generation ebenfalls dafür zu 
begeistern.

-  Das Gemeindeleben soll in Großpostwitz einen guten materiellen 
Rahmen haben, mit Räumen, unkomplizierten Verfahren, Unter-
stützung bei der Organisation.

-  Die Bewerber der Offenen Liste Großpostwitz sind in vielen die-
ser Begegnungsmöglichkeiten vertreten und wollen diese erhal-
ten, ausbauen und für die Zukunft aufstellen. 

-  Unsere Liste stellt auch junge, engagierte Menschen, die sich für 
die Zukunft einbringen wollen. 

Helfen Sie mit Ihrer Stimme, der nächsten Generation die Ver-
antwortung weiterzugeben!

Bürgernähe ist Ortsnähe – deshalb wollen wir den Großteil un-
serer Ortsteile im Gemeinderat vertreten sehen.

-  Die Wünsche der Menschen vor Ort müssen im Gemeinderat 
direkt vertreten werden - mit Ortskenntnis und aktuell.

-  Wenn dieser Einsatz jedem Ortsteil zugutekommt, wächst auch 
die Bindung zur Gemeinde.

-  Heimat soll gelebte Wirklichkeit werden!

Wir lieben Großpostwitz!



Liebsch, Jörg
Großpostwitz
Hausmeister

Nisch, Stephan
Rascha
Kaufmann

Thomas, Romy
Großpostwitz
zahnmed. Fachangestellte

Wiesner, Stefan
Großpostwitz
selbständiger Kaufmann

Stimmen Sie bitte zur Gemeinderats- und Bürgermeister-
wahl am 26. Mai 2019 für die

Offene Liste Großpostwitz – OLG

Kontakt:
post@olg-michauk.de
www.olg-michauk.de
www.markusmichauk.de

Siering, Marco
Berge
Produktionsleiter

Schiekel, Katrin
Berge
Verkaufsleiterin

Schuster, Marco
Großpostwitz
Bankkaufmann

Stramke, Dagmar
Großpostwitz
Verwaltungsjuristin

Vor unserer Gemeinde stehen in den nächsten Jahren hohe Investitionen. 
Egal ob die Sanierung der Bahnhofstraßenbrücke, die Bahnhofssanie-
rung, der Ausbau der Straßen in Klein-Kunitz, Denkwitz, Mehltheuer oder 
die Erweiterung der Lessingschule. Wir unterstützen diese Projekte, denn 
sie sind Teil der Infrastruktur für unsere Zukunft. 

-  Die Attraktivität unserer Gemeinde beruht ganz wesentlich auf unserer guten 
Infrastruktur. Das sind Straßen, der Kindergarten, die Schule, die Dienstleis-
ter und Versorger.

-  Sie ist die Basis für wohnortnahe Dienstleistungen, kurze Wege zu diesen 
und auch Anreiz, hier auf dem Lande mit städtischen Versorgungsstrukturen 
leben zu wollen. Wir wollen in die Menschen investieren!

-  Sie eröffnet Unternehmen die Möglichkeit, gut in den Raum integriert zu in-
vestieren und in der Nähe Mitarbeiter zu fi nden oder anzusiedeln.

Heute ist Großpostwitz ein starker Wirtschaftsstandort. Viele Menschen 
fi nden bei uns Arbeit, beispielsweise bei: ONTEX, der Komet Gerolf Pöhle 
& Co. GmbH, der miunske GmbH, im Haus RehaSalus oder in den zahl-
reichen weiteren mittelständischen Unternehmen. Nahe Arbeitsmöglich-
keiten tragen zur Lebensqualität maßgeblich bei. Starke Unternehmen 
sichern aber auch die fi nanzielle Leistungsfähigkeit der Gemeinde. Die 
Unternehmen brauchen dafür Rahmenbedingungen, die die Kommune 
nach Kräften fördern muss.

-  Das A und O jeder wirtschaftlichen Aktivität ist eine funktionierende Infra-
struktur. Dafür setzen wir uns ein!

-  Die Gemeinde hat planerische Mittel, sie kann Verfahren begleiten und be-
fördern – hier sind alle Möglichkeiten wahrzunehmen.

Liebe Großpostwitzerinnen, liebe Großpostwitzer,
die Wahl scheint sich in diesem Jahr auf den/die richtige Bürgermeister/in ein-
zustimmen. Ich stelle mich dieser Herausforderung mit fachlicher Kompetenz, 
langjähriger Erfahrung im Beruf und dies ganz konkret in unserer Gemeinde. 
Wir haben einem sehr guten Vorschlag für die Besetzung des Gemeinde-
rates, denn dieser bestimmt die Grundsatzfragen der Entwicklung unserer 
Gemeinde.
Sollten Sie noch unentschlossen sein: Kommen Sie gern auf mich oder jeden 
von uns zu! Wir freuen uns auf Sie!

Ihr Bürgermeisterkandidat


